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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que
se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea
cabeceras municipales, zonas urbanas 3 contextos y dispersos

En las actividades realizadas en el mes de junio se asistié a las diferente reuniones en la oficina de la ARN,
brindadas por diferentes actores como ARL positiva en el cual brindaron informacién de burnout o sindrome
del quemado, reunidn con secretaria de educacién donde se realizd el primer contacto para socializacion del
proyacto Modelo de Educacién Y Formacion ARN — MEN — SENA, por consiguientes las reuniones realizadas|
para concertar fechas de inicio y matricula de tos PR ofertado; posteriormente se asistio a reuniones de grupo|
asignadas para los dias viernes de cada mes en el cual se hablaron de las matas a cumplir y seguimiento
con las PR, con el Orientador Andrés Ordofiez, en lace de coordinador Luis Ernesto Portilla. Por otro lado,
se asistié a reunién con el fondo nacional del ahorro donde se recibid la informacién pertinente para que 10s|
PR, pudieran iniciar su ahorro programado.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de
la ARN, con la poblacion objeto, de acLerdo a sus caracteristicas y a
las condiciones socioeconémicas y culurales del territorio en el que
se encuentran y a la normatividad vigete, incluyendo a sus familias
y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Enlas actividades grupales concertadas con la poblacion durante el mes de junio, principalmente se convoco
para la capacitacion de proyecto de vida y la importancia de la inclusion laboral brindada en el barrio nuevo
milenio, por consiguiente se realizé convocatoria para reunién con el Fondo Nacional del Ahorro y conocer sus
funciones y beneficios dentro del mismo, y finalmente se llamé  a los participantes a la reunion donde se dio a
conocer el proyecte modelo de educacién y formacidn, donde se pueden beneficiar familiares y comunidad.
Se convocd a los PR que se encuentran en el diviso fa realizacion de la vista de asistencia técnica brindada
por el SENA a las unidades productivas.

3. Implementar y desarroflar cada una de las acciones y/o
actividades (atencién, gestién,acompafamiento) que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

En el mes de junio se realizaron (82) atenciones con sus respectivos acompafiamientos a las Personas en
Reincorporacién. (32) participan en la actividad realizada en el barrio nuevo milenio en el cual e hablo de|
proyecto de vida y la importancia de la inclusion laboral, por consiguiente (23) participaron de la actividad
programada con el Fondo Nacional det Ahorro, (30) participantes recibieron acompafnamiento frente a
gestiones en salud como Emssanar, Nueva EPS, Asmet Salud, IPS los Angeles, IPS Puente del Medio.
Centro Hospital Divino Nifios en los puestos de salud las palmas, viento libre, nuevo horizonte ciudadela, para
solicitar citas médicas general y especialistasy personales, finalmente (9) de los familiares de los PR
recibieron apoyo y acompafamiento para realizacién de examenes médicos, y consulta con especialista y
medicina general. posteriormente Se realizé visita al barric nuevo milenio para dar a conocer la convocatoria
det proyecto Modelo de Educacion y Formacién ARN — MEN — SENA y por consiguiente se visité a las
diferentes instituciones educativas a solicitarlos certificados de estudio de los participantes y familiares que|
ingrasaran al proyecto del modelo de estudio.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el
marco de los programas implementados por la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional,sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas: o contextos dispersos.

Se brindd acompafiamiento a (23) personas en Reincorporacién (PR) en el drea de salud, registraduria y
Banco Agrario a realizar gestiones en el cual se le explica la ruta para poder irlo haciendo de manera
independiente, Por otro lado, se realizd  la gestién de proveedores para proyectos productivos individuales|
en la dulceria dimar, 4 cotizaciones a participantes que tiene como objetivo poner una tienda.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la
ARN vy de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro
de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potenciatidades,

competencias, su contexto socicecondmico y la normatividad
vigente, que se encuentren de marera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

Se facilitd el acceso por medio del proyecto Modelo de Educacidon Y Formacién ARN - MEN — SENA a la
poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, para que puedan terminar sus estudios académicos.
por consiguiente, se realizd la gestion para que un PR con formacién académica de pregrado pudiera ofertar|
en un empleo como docente en uno de nuestro proyecto brindado por la entidad. También se apoya a los PR
y familiares a gestiones de salud y personales que puedan ser gestionadas por nuestro medio de manera més
rapida y eficaz.

8. Aportar en la implementacidn de estrategias territoriales de
convivencia, reconciiacion, asi como a los Procesos y Proyectos de
Ja ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o
contextos dispersos.

Se realizé actividad del dia del padre como convivencia y unién familiar donde hubo la posibitidad de narrar|
historias de experiencia de sus vidas que hoy son ensefianzas, fuerzas para dar otro rumbo en su caminar y
entender que la familia es tan fuerte porque esta unida con amor, y por €so en elia se acepta y se perdona mil
veces

7. Realizar visitas domiciliarias y visitzs institucionales de acuerdo a
fas necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Se realiz6 visita domiciliaria a PR en situacion de discapacidad en acompaiamiento a ias clases con el
docente de la UNAD, también se visité a (4) PR en [a vereda el diviso en acompanamiento de la asistencia
técnica del SENA de las unidades productivas que se encuentran en la vereda. Por consiguiente, se visitd
diferentes instituciones educativas como LE.D la Florida, L.E.D Tumac, L.E.D Inmaculada concepcion, L.E.D.
Fatma, |.E.D. Iberia, LE.D. RMB. Para solicitud de certificados de estudios de PR y familiares, también se
visitd la secretaria de educacion para dar inicio al proyecto Modelo de Educacion Y Formacion ARN - MEN -
SENA. Se visitd las entidades de salud Emssanar, Nueva EPS, AsmetSalud, IPS los Angeles, IPS Puente del
Medio, Centro Hospital Divino Nifios en los puestos de salud las palmas. viento libre, nuevo horizonte
1l | { | il X

8. Realizar el registro de fa informacion segun establezca ta ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizo el registrd asistencia de los PR, que asistencia de formacién académica FA y FPT, el cual fueron
enyegadas a Janeth Fernanda Granja, técnico en administrativo. se hizo el registro de asistencias a
actividades psicosocial en la plataforma SIR de los PR, que han asistido a las diferentes actividades
pregramadas o se los ha apoyado en alguna gestion de diferentes areas.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacidn objeto de ta ARN que

se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de fos
mismos.

Se hizo el registrd de las entidades externas en la plataforma como Super mercado merca z GES_06373, Se
solicité apoyo para la celebracion del dia del nifio, en el barrio nuevo milenio. Se beneficiaron 35 PR, en el
barrio nuevo milenio; Alcaldia de san Andres de Tumaco, sede secretaria de educacion, GES_06380, se hizo
Socializacion del modelo de educacién y formacién para la reintegracion. Donde se beneficiaran 120 PR y|
familiares. Se realizd la matricula en la plataforma de tos cursos a (14) PR correspondientes a Tumaco y (18)
PR correspondientes a la vereda del charco. Desde las asistencias en la plataforma SIR de las actividades
psicosociales en la cual se registraron (4) actividad grupal, y (30} participacion de manera individua! en las
instalaciones de la oficina de fa ARN. por consiguiente, se adjuntd documentos como certificados de estudio,
(9) personas en proceso de reincorporacion y se recurrié a realizar apoyo en €l area de salud en gestiones de
autorizaciones medicina especializada.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna ios informes que
le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del dmbito
del objeto contratado.

Se participd en (2) reuniones con el Orientador de Facilitadores y enlace de coordinacion, donde se recibid
instrucciones para actualizar la informacion de reincorporacion desde el maximo nivel de estudio en el ingreso
de a la plataforma SIR, médulo de actores externos: informacion, actualizacion de base de caracterizacion
carpeta compartida, realizar 30 hojas de vida para ser registrada agencia publica de empleo, realizar el
acompanamiento a fondo nacional de ahorro para la meta de vivienda. se realiza la entrega de informes los
viernes de cada semana con sus respetivos avances y compromisos acordados.

11. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se participd de las pausas activas dentro de la oficina brindada por la compafiera reintegradora Maria
Fernanda Mena, ademas se participd de las reuniones dada por Ia ARL positiva a manos de la asesora Karen
cortes sobre el tema de burnout. Posteriormente se participé de la capacitacién brindada por el asesor de
seguridad Alvaro enciso sobre el manejo del spot-x. También se hizo la realizacion de (31) hojas de vida a los
PR, para ser registrada agencia pablica de empleo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en
el contrato.

Se cumpli6 de las obligaciones referida en la clausula segunda. literal 1 obligaciones generales, y los items
(23) obligacién de confidencialidad, (24) obligacién de cumplimiento del manual del sistema de gestion de
seguridad de la informacién SGSI, (25)pbligacién proteccién de datos personales.
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“El registro de datos personales en este formato, auteriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y fas demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozcea la polilica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/fwww.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas. aspx”




